
i boc.cantabria.esPág. 7678

VIERNES, 22 DE MARZO DE 2024 - BOC NÚM. 59

1/3

C
V

E-
20

24
-2

04
2

CONSEJERÍA DE INDUSTRIA, EMPLEO, INNOVACIÓN  
Y COMERCIO

CVE-2024-2042	 Extracto de la Orden IND/6/2024, de 8 de marzo, por la que se 
aprueba la convocatoria de subvenciones destinadas a las organiza-
ciones sindicales con menor representatividad para el fomento del 
diálogo social.

BDNS (Identif.): 749195.

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocato-
ria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones  
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/749195).

Primero. Beneficiarios:

1. Serán beneficiarias de las presentes ayudas las organizaciones sindicales con represen-
tación en la Comunidad Autónoma de Cantabria que no ostenten la condición legal de más 
representativas.

2. La condición de organización sindical que no ostente la condición de más representativa 
en la Comunidad Autónoma de Cantabria se acreditará mediante certificación acreditativa ex-
pedida por la Oficina Pública encargada del registro de actas de elecciones para la designación 
de representantes de los trabajadores, de la Dirección General de Trabajo, Economía Social y 
Empleo Autónomo, cuyos mandatos estuvieran vigentes a 31 de diciembre de 2023.

3. En ningún caso podrán adquirir la condición de beneficiarios quienes se hallaren en al-
guna de las circunstancias a que se refieren los puntos 2 y 3 del artículo 12 de la Ley de Can-
tabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Segundo. Objeto:

La presente Orden tiene por objeto aprobar la convocatoria para el año 2024 de subven-
ciones destinadas a financiar gastos corrientes realizados por las organizaciones sindicales con 
representación en la Comunidad Autónoma de Cantabria que no ostenten la condición legal de 
más representativas, conforme a lo establecido en la Ley Orgánica 11/1985, de 2 de agosto, de 
Libertad Sindical, en acciones dirigidas a fomentar y difundir la acción sindical y el diálogo social.

Tercero. Bases reguladoras:

Orden EPS/7/2021, de 26 de marzo de 2021. (Boletín Oficial de Cantabria nº 65, de 7 abril 
de 2021).

Cuarto. Cuantía y destino de las ayudas:

1. La cuantía máxima de la convocatoria será de 72.100 €.

2. Estarán destinadas a financiar gastos corrientes realizados por las organizaciones sindi-
cales con representación en la Comunidad Autónoma de Cantabria que no ostenten la condi-
ción legal de más representativas.
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Quinto. Plazo de presentación:

1. Las solicitudes deberán presentarse dentro de los diez días hábiles contados a partir del 
día siguiente a la publicación de este extracto de convocatoria en el Boletín Oficial de Cantabria.

2. Las solicitudes de subvención, acompañadas de la documentación requerida, se pre-
sentarán telemáticamente, a través del Registro Electrónico Común de la Administración de 
la Comunidad Autónoma de Cantabria, en los términos establecidos por el Decreto 60/2018, 
de 12 de julio, por el que se regula el régimen jurídico de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Cantabria en el uso de medios electrónicos en su actividad administrativa y sus 
relaciones con los ciudadanos, en la dirección electrónica https://sede.cantabria.es/. El certi-
ficado electrónico con el que se firma la documentación presentada deberá corresponder a la 
persona que ostente la representación legal de la entidad solicitante.

Se presentarán en modelo normalizado, según Anexo a esta convocatoria (Anexo I) y que 
estará disponible en la página Web de la Dirección General de Trabajo, Economía Social y Em-
pleo Autónomo (https://dgte.cantabria.es).

Sexto. Otros datos:

1. La cuantía de las subvenciones a otorgar se determinará en proporción a los resultados 
que hayan obtenido en las elecciones de delegadas y delegados de personal y miembros de los 
comités de empresa o de los correspondientes órganos de las Administraciones Públicas celebra-
das en Cantabria, computándose a estos efectos los representantes cuyos mandatos estuvieran 
vigentes a 31 de diciembre de 2023, según certificación acreditativa expedida por la Oficina Pú-
blica encargada del registro de actas de elecciones para la designación de representantes de los 
trabajadores, de la Dirección General de Trabajo, Economía Social y Empleo Autónomo.

La Dirección General de Trabajo, Economía Social y Empleo Autónomo, a la vista del expe-
diente y del resultado del prorrateo efectuado con arreglo a lo previsto en el párrafo anterior, 
formulará la propuesta de resolución, que deberá expresar la relación de solicitantes para las 
que se propone la concesión de la subvención y su cuantía, así como la relación de solicitudes 
para las que se propone su desestimación o la no concesión, por desistimiento o renuncia al 
derecho o imposibilidad material sobrevenida.

2. Una vez dictada la resolución de concesión por el órgano concedente y comprobado que 
la entidad beneficiaria se halla al corriente de sus obligaciones tributarias, frente a la Seguri-
dad Social y ante la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria, o de cualquier 
otro ingreso de derecho público, se procederá al pago de las subvenciones, debiéndose indicar 
por la organización sindical beneficiaria, la forma elegida de pago, en el plazo de diez días há-
biles siguientes a la notificación de resolución de concesión, de entre las siguientes:

De una sola vez, previa realización de la actividad y justificación de la misma.

Mediante el anticipo del 100% de la cuantía concedida, sin necesidad de justificación ni 
garantía previa, sin perjuicio de la posterior justificación por las beneficiarias del cumplimiento 
de la finalidad para la que se les haya concedido y de la aplicación de los fondos percibidos, 
conforme a lo establecido en el artículo trece de la Orden EPS/7/2021, de 26 de marzo, al que-
dar exoneradas de la constitución de garantías cuando se trate de una subvención concedida 
por importe no superior a 10.000 €.

Mediante el anticipo del 75% del importe concedido o mediante el pago anticipado hasta el 
importe de 10.000 €, sin la prestación de garantía en ambos casos, cuando el importe otor-
gado sea superior a 10.000 €. Una vez justificada la cantidad anticipada, y sin necesidad de 
prestar garantías, se podrá anticipar el 25% restante.

3. La competencia para resolver corresponde a la persona titular de la Consejería a la que 
correspondan las competencias en materia de Trabajo, según establece el artículo 9.1 de la Ley 
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de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria. Esta Resolución agota 
la vía administrativa y contra la misma podrá interponerse recurso potestativo de reposición 
en el plazo de un mes contado desde el día siguiente a la fecha de su notificación, o ser im-
pugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, de acuerdo con 
lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas y del artículo 149 de la Ley de Canta-
bria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Jurídico del Gobierno de la Administración y del 
Sector Público Institucional de la Comunidad Autónoma de Cantabria.

No se podrá interponer recurso contencioso-administrativo hasta que el recurso potestativo 
de reposición sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimación presunta.

4. La beneficiaria tiene la obligación de justificar, en la forma y plazos establecidos en el 
artículo 13 de la Orden EPS/7/2021, de 26 de marzo, la realización de la actividad y el cumpli-
miento de la finalidad que determinaron la concesión de la subvención.

Santander, 8 de marzo de 2024.
El consejero de Industria, Empleo, Innovación y Comercio,

Eduardo C. Arasti Barca.
2024/2042


	1.Disposiciones Generales
	Ayuntamiento de Cieza
	CVE-2024-2030	Aprobación de la derogación de la Ordenanza reguladora de la Convivencia Ciudadana, Salubridad y Seguridad.


	2.Autoridades y Personal
	2.1.Nombramientos, Ceses y Otras Situaciones
	Consejería de Salud
	CVE-2024-2067	Resolución de cese en el puesto de Jefe de Sección de Pediatría de la Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario Marqués de Valdecilla.

	Ayuntamiento de Noja
	CVE-2024-2056	Decreto de delegación de funciones de la Alcaldesa-Presidenta. Expediente 639-2024.

	Ayuntamiento de Santoña
	CVE-2024-2050	Resolución de Alcaldía de delegación de competencias. Expediente 2024/800.
	CVE-2024-2051	Resolución de delegación de competencias de la Alcaldía. Expediente 2024/800.


	2.2.Cursos, Oposiciones y Concursos
	Ayuntamiento de Colindres
	CVE-2024-2035	Relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos para la selección, mediante concurso, de una plaza de Técnico Auxiliar, denominación Profesor Cursos Casa de Cultura (guitarra), clase cometidos especiales, subescala servicios especia
	CVE-2024-2036	Relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos para la selección, mediante concurso, de una plaza de Técnico Auxiliar, denominación Técnico de Educación Infantil, subescala técnica, administración especial (personal laboral fijo), 
	CVE-2024-2037	Relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos para la selección, mediante concurso, de una plaza de Agente de Desarrollo Local, subescala técnica, administración general (personal laboral fijo), incluida en la Oferta de Empleo Púb

	Ayuntamiento de Laredo
	CVE-2024-2094	Corrección de errores al anuncio publicado en el Boletín Oficial de Cantabria número 17, de 24 de enero de 2024, de Relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas selectivas, para la selección de personal para cubrir 

	Ayuntamiento de Mazcuerras
	CVE-2024-1921	Resolución de Alcaldía 164/2024, por la que se aprueban las bases reguladoras y convocatoria para cubrir una plaza de Auxiliar Administrativo, por promoción interna, mediante el sistema de concurso-oposición. Expediente 2024/69.

	Patronato Municipal de Educación de Torrelavega
	CVE-2024-2043	Bases reguladoras de la convocatoria del proceso de selección de personal laboral fijo y a tiempo completo, mediante concurso-oposición, de nueve (9) plazas de Operarios del Área de Jardinería, Vivero y Asimilados para el Centro Especial de 


	2.3.Otros
	Ayuntamiento de Santa María de Cayón
	CVE-2024-2055	Aprobación inicial y exposición pública de la modificación de la plantilla de personal de 2024. Expediente 2024/153.



	4.Economía, Hacienda 
y Seguridad Social
	4.1.Actuaciones en materia Presupuestaria
	Ayuntamiento de Ampuero
	CVE-2024-2086	Aprobación definitiva del expediente de modificación presupuestaria 128/2024 MOD 1/2024.

	Ayuntamiento de Cartes
	CVE-2024-2114	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2024. Expediente 2384/2023.

	Ayuntamiento de San Vicente de la Barquera
	CVE-2024-2127	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2024 y plantilla de personal.

	Concejo Abierto de Bárcena Mayor
	CVE-2024-2041	Aprobación definitiva de los expedientes de modificación de créditos 1/2020, 1/2021, 1/2022, 1/2023.

	Concejo Abierto de Enterrías
	CVE-2024-2028	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2024.

	Junta Vecinal de Iruz
	CVE-2024-2047	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2024.

	Concejo Abierto de Lomeña
	CVE-2024-2059	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de créditos 1/2023.
	CVE-2024-2060	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2024.
	CVE-2024-2061	Exposición pública de la cuenta general de 2023.

	Junta Vecinal de Oruña
	CVE-2024-2062	Aprobación definitiva del expediente de modificación de créditos 1/2023.

	Junta Vecinal de San Juan de Raicedo
	CVE-2024-2054	Aprobación definitiva del expediente de modificación de créditos 1/2023.

	Junta Vecinal de Treceño
	CVE-2024-2040	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de créditos 1/2023.

	Junta Vecinal de Zurita
	CVE-2024-2020	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de créditos 1/2023.


	4.2.Actuaciones en materia Fiscal
	Consejería de Fomento, Ordenación del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2024-2027	Aprobación, exposición pública de las listas cobratorias de Tasas Portuarias del primer trimestre de 2024, y anuncio de cobranza del Servicio de Puertos.

	Ayuntamiento de Astillero
	CVE-2024-2029	Aprobación, exposición pública del padrón del Impuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica de 2024, y apertura del periodo voluntario de cobro.

	Ayuntamiento de Bárcena de Pie de Concha
	CVE-2024-2048	Aprobación, exposición pública del padrón del Impuesto de Vehículos de Tracción Mecánica de 2024, y apertura de periodo voluntario de cobro.

	Ayuntamiento de Noja
	CVE-2024-2046	Aprobación, exposición pública del padrón de la Tasa por Recogida de Basuras y Residuos Sólidos Urbanos para el segundo semestre de 2023, y apertura del periodo voluntario de cobro.

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2024-2023	Aprobación, exposición pública de la matricula fiscal de la Tasa por Aprovechamiento del Dominio Público Local con Mesas y Sillas de 2024, y apertura del periodo voluntario de cobro.
	CVE-2024-2024	Aprobación, exposición pública de la matrícula fiscal de la Tasa por Prestación de Servicios y Utilización de las Instalaciones de los Mercados Municipales del segundo trimestre de 2024, y apertura del periodo voluntario de cobro.

	Ayuntamiento de Torrelavega
	CVE-2024-2049	Aprobación, exposición pública de la matrícula del Impuesto de Vehículos de Tracción Mecánica de 2024, y apertura del periodo voluntario de cobro. Expediente 3320P.
	CVE-2024-2071	Aprobación, exposición pública del padrón fiscal del Precio Público por la Prestación de Servicios en la Escuela Infantil Anjana de marzo de 2024, y apertura del periodo voluntario de cobro. Expediente 2024/458K.


	4.4.Otros
	Agencia Cántabra de Administración Tributaria
	CVE-2024-2090	Resolución por la que se dispone la publicación de la extinción del Convenio de Gestión y Recaudación de tributos locales y otros ingresos de derecho público suscrito entre la Agencia Cántabra de Administración Tributaria y el Ayuntamiento d



	6.Subvenciones y Ayudas
	Consejería de Desarrollo Rural, Ganadería, 
Pesca y Alimentación
	CVE-2024-2039	Extracto de la Resolución del consejero de Desarrollo Rural, Ganadería, Pesca y Alimentación, de 14/03/2024, por la que se convocan las ayudas para el año 2024 a las Organizaciones Profesionales Agrarias y Cooperativas Agrarias de Cantabria 
	Consejería de Industria, Empleo, Innovación 
y Comercio
	CVE-2024-2031	Orden IND/6/2024, de 8 de marzo, por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones destinadas a las organizaciones sindicales con menor representatividad para el fomento del diálogo social.
	CVE-2024-2032	Orden IND/7/2024, de 11 de marzo, por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones destinadas a la inserción sociolaboral en empresas de inserción.
	CVE-2024-2038	Extracto de la Orden IND/7/2024, de 11 de marzo, por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones destinadas a la inserción sociolaboral en empresas de inserción.
	CVE-2024-2042	Extracto de la Orden IND/6/2024, de 8 de marzo, por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones destinadas a las organizaciones sindicales con menor representatividad para el fomento del diálogo social.



	7.Otros Anuncios
	7.1.Urbanismo
	Consejería de Fomento, Ordenación del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2024-2044	Resolución por la que se dispone la publicación del Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 14 de marzo de 2024, de prorrogar un año el actual Plan de Puertos e Instalaciones Portuarias de Cantabria siendo el periodo de vigencia de 2018 a 20

	Ayuntamiento de Valdáliga
	CVE-2024-1958	Concesión de licencia de primera ocupación de una vivienda unifamiliar en el barrio de Sejo Abajo de Lamadrid. Expediente 195/2021.


	7.4.Particulares
	Particulares
	CVE-2024-2110	Información pública de extravío del título de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería.


	7.5.Varios
	Consejería de Educación, Formación Profesional 
y Universidades
	CVE-2024-2057	Resolución de 6 de marzo de 2024, disponiendo la publicación del Convenio entre el Gobierno de Cantabria y el Ayuntamiento de Laredo por el que se articula la cooperación del Ayuntamiento con el programa de recursos educativos para la educac
	CVE-2024-2077	Resolución de 15 de marzo de 2024 disponiendo la publicación de la Adenda al Convenio de colaboración entre el Gobierno de Cantabria y el Ayuntamiento de Polanco por el que se articula la cooperación del Ayuntamiento con el programa de recur
	CVE-2024-2058	Resolución de 15 de marzo de 2024, por la que se convocan las pruebas libres para la obtención directa del título de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria para personas mayores de dieciocho años en la Comunidad Autónoma de Cantabria, 
	CVE-2024-2082	Resultado del sorteo público para el desempate en el procedimiento de adscripción para la asignación de plazas escolares en el procedimiento de admisión de alumnos en los centros públicos y privados concertados.
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